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1. Responsaveis pelo conteudo do formulario

1.1. Identificacdo dos Responsdveis

Nome do responsavel pelo
RAFAEL FERNANDES PIVA
conteudo do formuldrio

Diretor Financeiro responsavel pela administracdo da
Cargo do responsavel
carteira de valores mobilidrios

Nome do responsavel pelo
HAROLDO BLINI DE CARVALHO
conteudo do formuldrio

Diretor de Riscos, Cobranca e Compliance, responsavel
pela implementacdo e cumprimento de regras,
Cargo do responsavel
procedimentos e controles internos e da Resolugdo 21 da

CvM

1.2. Declaragdo do diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobilidrios

RAFAEL FERNANDES PIVA, brasileiro, casado, internacionalista, portador da Cédula de Identidade RG
n2 43473013-0, inscrito no CPF/MF sob o n2 356.124.048-83, residente e domiciliado na Capital do
Estado de S3o Paulo, com escritorio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n 2 7221, 212 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070.

(i) Reviu o Formulario de Referéncia;
(ii) Todas as informagdes do formuldrio atendem ao disposto no Anexo E da Resolugao CVM
n221;e

(iii) O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pelo PRAVALER S.A.

Sao Paulo, 31 de margo de 2026.

Diretor responsavel pela administracdo da carteira de valores mobilidrios

1.3. Declaracdo do diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras,

procedimentos e controles internos e da Resolu¢do 21 da CVM
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HAROLDO BLINI DE CARVALHO, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG
n2 25.782.710-9, inscrito no CPF/MF sob o n2 282.699.908-76, residente e domiciliado na Capital do
Estado de S3o Paulo, com escritorio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n ¢ 7221, 219 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070.

(iv) Reviu o Formuldrio de Referéncia;
(v) Todas as informagdes do formuldrio atendem ao disposto no Anexo E da Resolugdo CVM
n221;e

(vi) O conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pelo PRAVALER S.A.

Sao Paulo, 31 de marco de 2026.

Diretor de Riscos, Cobranga e Compliance

2. Histérico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

O Pravaler é uma companhia independente, especializada em solugdes financeiras voltadas para o
setor educacional. Os principais veiculos que fazem parte da cadeia de solugdes de crédito oferecidos
pela companhia sdo os Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (doravante, FIDCs), para os
guais atua como gestora e agente de cobranga, habilitada pela CVM desde janeiro de 2004.

Até o final de 2025, o patriménio liquido dos FIDCs sob sua gestdo somava cerca de RS
2.165.540.532,72 (dois bilhGes, cento e sessenta e cinco milhdes, quinhentos e quarenta mil,
qguinhentos e trinta e dois reais e setenta e dois centavos).

A companhia conta com alta reputagao por seu conhecimento de mercado, possui acionistas de
expressivo reconhecimento no mercado e investidores relevantes nos fundos geridos, tais como
Banco Itau, Banco ABC, BTG Pactual, BNP Paribas, Santander e Banco BV, entre outras gestoras
independentes relevantes. Além disso, tem em sua gestdo executivos com histérico consolidado no
mercado financeiro.

Em setembro de 2021, a Companhia celebrou Contrato de Investimento e Outras Avencas firmando a
aquisicdo de 100% (cem por cento) do Amigo Educador Servigos de Internet Ltda. A operagdo foi

concluida em 2022, apds aprovac¢do pelo Banco Central do Brasil.
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Em janeiro de 2023, a Companhia ampliou o seu portifélio de solugdes para o setor educacional, com
a aquisicdo de 100% (cem por cento) das agées da Companhia DNA da Educagdo (“Workalove”). A
operacao foi devidamente aprovada pelo Banco Central em setembro de 2023, e o seu fechamento

ocorreu em outubro de 2023.

2.1.1. Cronologia

2001 > Inicio das Operacoes.
2002 > Abertura do 12 Fundo de Investimento em Direitos Creditérios.
2004 > Aumento de Capital / Transformagdo em S.A.
2005 > Abertura do 12 FIDC lastreado em Crédito Universitario.
2006 > Lancamento do Crédito Universitdrio Pravaler.
2007 > Abertura do 42 FIDC e novo aumento de capital (Gdvea e Pragma).
2008 > 12 Emissao de Cotas Séniores do Crédito Universitario FIDC.
2009 > Entrada do IFC; saida Gavea e Pragma; entrada DLJ (Principia Capital).
Entrada do Universo Fundo de Investimento em Participagdes,
2013 > .
controlado pelo Banco Itau.
2016 > Entrada da Ribbit Capital; Abertura do FIDC Crédito Universitario Il.
2017 > Encerramento FIDC — Ideal Educacdo I; saida CAAF Ltd.
Encerramento do Ideal Educa¢do V — Fundo de Investimento em
2018 > Direitos Creditdrios Ndo Padronizados; alteracdo da razdo social da
Companhia de Ideal Invest S.A. para PRAVALER S.A.
Aumento da participacdo acionaria do Banco Ital com a aquisicdo das
2019 > - L .
acOes de outros sécios.
2020 > Langamento do FIDC Crédito Universitario Ill.
2021 > Assinatura do Contrato de Investimento com Amigo Educador.
2022 > Operagdo de aquisicdo do Amigo Educador aprovada pelo BACEN.
Aquisicdo da Companhia DNA da Educacdo S.A e aprovagdo da operagao
2023 > pelo BACEN;
Incorporacdo da Sociedade Amigo Educador Ltda.
2024 > Langamento do FIDC Crédito Universitdrio IV.
2025 > Aumento de Capital / Saida da Ribbit Capital.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)

anos, incluindo:

a. 0s principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicées
de controle societario

> Saida da IFC - International Finance Corporation.

2019
> Saida da VSAP12 Fundo de Investimentos em Participagdes.
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> Reducao de participacdo da Ribbit Capital.

> Aumento da participagdo aciondria do Banco Itad.

Aquisicao do Amigo Educador Servigos de Internet Ltda e
aprovacao da operacao pelo BACEN.

Aquisicdo da Companhia DNA da Educagdo S.A e aprovacdo da
operacao pelo BACEN;

Aumento de Capital Social da Companhia;

Incorporagdo da Sociedade Amigo Educador Ltda.

2022 >

2023 >

2024 > Aumento de Capital Social da Companhia;

Aumento de Capital Social da Companhia;

2025 Saida da Ribbit Capital.

vV

b. escopo das atividades

As demais atividades foram mantidas.

C. recursos humanos e computacionais

O ano de 2025 foi encerrado com o total de 343 (trezentos e quarenta e trés) colaboradores.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

Ndo houve mudangas significativas.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

a. nUmero de sdcios

57 (Cinquenta e sete) acionistas.

b. nimero de empregados

343 (trezentos e quarenta e trés) colaboradores.

c. niUmero de terceirizados

0 (zero).
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d. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de carteiras de valores
mobiliarios e atuam exclusivamente como prepostos ou empregados da empresa.

Carlos Roberto Machado Furlan.

Haroldo Blini de Carvalho.

Rafael Fernandes Piva.
4. Auditores
4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. home empresarial

KPMG Auditores Independentes.

b. data de contratagao dos servigos

27/01/2026

c. descricdo dos servigos contratados

Servico de auditoria das demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio.
5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstrag¢des financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2. a é suficiente para
cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracao de carteira de
valores mobiliarios

O PRAVALER S.A. declara, com base nas suas demonstragGes financeiras relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2025, que a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que
se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da Companhia com a
atividade de administracdo de carteira de valores mobilidrios. Cabe ressaltar que o Pravaler possui
outras linhas de negdcios, além das taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2 (vide item 6.1).
Tais linhas de negdcios possuem custos que também estdo refletidos nas demonstragdes financeiras

relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2025.
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b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

Clicksign

administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00 (trezentos mil reais)

O patrimoénio liquido da Companhia representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob

administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que RS 300.000,00.

5.2. Demonstrac¢des financeiras e relatério de que trata o § 52 do art. 12 desta Instrucao

A Companhia ndo atua na categoria de administrador fiduciario.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discriciondria, planejamento patrimonial,

controladoria, tesouraria etc.)

A Companhia tem como objeto social:

(a)

(b)

(c)

(e)

(f)
(8)

(h)

Gestdo e estruturacdo de fundos de investimento, gestdo de contas a pagar e a receber e
aquisicdo de direitos creditdrios;

Prestacdo de servicos de consultoria, intermediacdo, agenciamento, analise empresarial e
financeira relativa a investimentos ligados ao setor de educagao;

Disponibilizacdo de plataformas digitais e outras ferramentas educativas para preparagao e
aprimoramento de alunos, bem como organiza¢do, apresenta¢do e realizacdo de feiras,
eventos, seminarios, simpdsios, conferéncias, exibicdes e cursos ligados ao setor de educagao,
inclusive para fins educativos;

Prestagdo de servigos de gestdo, gerenciamento, andlise e cobranca de créditos, selegdo de
riscos, assessoria crediticia e mercadolégica, administracdo de contas a pagar e a receber e
intermediacdao de seguros, em qualquer evento, ligados ao setor de educacdo e projetos
educacionais;

Participacdo em outras sociedades empresarias ou simples ou em consércios de sociedades,
como sdcia, acionista, quotista ou consorciada;

Operacao de portais, provedores de conteldo e outros servigos de informacdo na internet;
Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizdveis e ndo-
customizaveis;

Operagdes de tratamento de dados, provedores de servicos de aplicagdo e servigos de

hospedagem de internet;
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(i) Prestacdo de servigos de apoio a educacdo, exceto caixas escolares.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participa¢do, fundos de investimento imobilidrio, fundos de investimento em
direitos creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas etc.)

Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC).

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao.

Direitos creditorios.

d. se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor.

O Pravaler ndo atua na distribuicdo das cotas dos fundos de investimento que administra.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam de

administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

A gestdo profissional de recursos de terceiros é conduzida por profissionais especialistas dedicados ao
tema. Para assegurar a conformidade com a legislagdo vigente e as melhores praticas de governanga,
a drea de Compliance monitora continuamente a possibilidade de conflitos de interesse, adotando
critérios rigorosos de transparéncia e controle.

O principal conflito inerente a atividade da Companhia decorre da prestagao de servigos da gestora
aos cedentes, conforme explicitado nos regulamentos dos fundos sob sua gestdo. O Pravaler
administra carteiras de recebiveis de institui¢cdes de ensino, incluindo casos em que esses recebiveis
ndo sdo cedidos aos fundos sob sua gestdo. Além disso, a Companhia atua como correspondente
bancdrio, sendo remunerada por essas atividades.

A prestagdo simultanea de servicos ao Fundo e aos cedentes ou instituicdes de ensino pode gerar
potenciais conflitos de interesse, razdo pela qual essa questdo é monitorada de forma constante pela
area de Compliance. Ressalta-se ainda que o Pravaler detém 100% das cotas subordinadas junior dos
fundos que administra, reforcando a necessidade de um acompanhamento rigoroso para garantir
alinhamento com os principios de integridade e transparéncia. Ademais, a posi¢do do Pravaler como
cotista subordinado contribui para a mitigacao de potenciais conflitos de interesse, na medida em que
a assuncdo do primeiro risco do fundo implica que eventuais adversidades impactardo primeiramente

a propria instituicdo. Dessa forma, ainda que possam existir conflitos inerentes a outros servigos
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prestados, os cotistas das classes superiores somente serdo afetados caso o Pravaler sofra impactos

significativos, promovendo um balanceamento mais equitativo nesse contexto.

b. informacGes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e
sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais
atividades:

Em 2023 o Pravaler adquiriu a Companhia DNA da Educacdo S.A, sob o CNPJ 28.729.110/0001-08, cuja
atividade principal é a oferta de plataforma e estratégias de trabalhabilidade e desenvolvimento de
carreiras para as Instituicdes de Ensino.

Ressalta-se que os servigos ofertados pelas empresas controladas acima mencionadas complementam
as solugdes ofertadas pelo Pravaler. Sendo assim, eventuais conflitos de interesse decorrentes dessas
atividades sdo continuamente monitorados e gerenciados pela area de Compliance, em linha com as
politicas internas e a regulamentagdo vigente, para assegurar que os interesses dos fundos e de seus

cotistas sejam sempre preservados.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela empresa,

fornecendo as seguintes informacgdes:

a. numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e nao qualificados):

423 (quatrocentos e vinte e trés) investidores.

b. nimero de investidores, dividido por:

i. pessoas naturais

8 (oito).

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
3 (trés)

iii. instituicbes financeiras

5 (cinco).

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

Zero
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v. entidades fechadas de previdéncia complementar

1 (um).

vi. regimes proprios de previdéncia social

Zero

vii. sequradoras

2 (dois).

viii. sociedades de capitalizagcdo e de arrendamento mercantil

1 (um)

ix. clubes de investimento

Zero.

x. fundos de investimento

403 (quatrocentos e trés).

xi. investidores ndo residentes

Zero.

xii. outros (especificar)

Zero.

c. recursos financeiros sob administracdo (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e ndo qualificados)

CREDITO UNIVERSITARIO FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS -
RESPONSABILIDADE LIMITADA

RS 1.421.529.444 (Um bilhdo, quatrocentos e vinte e um milhdes, quinhentos e

vinte e nove mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais).

CREDITO UNIVERSITARIO Il FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
RESPONSABILIDADE LIMITADA

RS 411.584.762 (Quatrocentos e onze milhdes, quinhentos e oitenta e quatro

mil, setecentos e sessenta e dois reais).

CREDITO UNIVERSITARIO Il FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS -
RESPONSABILIDADE LIMITADA

RS 143.149.863 (Cento e quarenta e trés milhdes, cento e quarenta e nove mil,

oitocentos e sessenta e trés reais).

CREDITO UNIVERSITARIO IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS -

RESPONSABILIDADE LIMITADA
RS 189.276.464 (Cento e oitenta e nove milhdes, duzentos e setenta e seis mil,
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quatrocentos e sessenta e quatro reais).

d. recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior

O Pravaler ndo possui recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no
exterior.

e. recursos financeiros sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é necessario

identificar os nomes)

320.752.451
257.197.494
117.437.679
110.788.161
58.389.524
45.413.498
44.525.471
38.021.683
31.591.714
31.210.051

O W (IN| OO AW IN|R
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o

f. recursos financeiros sob administracdo, dividido entre investidores:

i. pessoas naturais

RS 597.329 (Quinhentos e noventa e sete mil, trezentos e vinte e nove reais).

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

RS 266.409.150 (Duzentos e sessenta e seis milhdes, quatrocentos e nove mil,
cento e cinquenta reais).

iii. instituicbes financeiras

RS 486.103.017 (Quatrocentos e oitenta e seis milhdes, cento e trés mil,
dezessete reais).

iv. entidades abertas de previdéncia complementar

Zero.

v. entidades fechadas de previdéncia complementar

RS 2.201.857 (Dois milhdes, duzentos e um mil, oitocentos e cinquenta e sete reais)

vi. regimes prdprios de previdéncia social

Zero.
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vii. sequradoras

RS 3.089.281 (Trés milhdes, oitenta e nove mil, duzentos e oitenta e um reais).

viii. sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil

RS 1.067.445 (Um milh3o, sessenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais).

ix. clubes de investimento

Zero.

X. fundos de investimento

RS 1.406.072.453 (Um bilhdo, quatrocentos e seis milhdes, setenta e dois mil, quatrocentos e
cinquenta e trés reais).

Xi. investidores néo residentes
Zero.

xii. outros (especificar)

Zero.

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:

a. agdes
Zero.

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras

Zero.

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

RS 15.319.842 (Quinze milhdes, trezentos e dezenove mil, oitocentos e quarenta e dois reais).

d. cotas de fundos de investimento em acdes

Zero.

e. cotas de fundos de investimento em participacdes

Zero.

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

Zero.
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g. cotas de fundos de investimento em direitos creditdrios

Zero.

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa

Zero.

i. cotas de outros fundos de investimento

Zero.

j. derivativos (valor de mercado)

RS 36.080.603 (Trinta e seis milhdes, oitenta mil, seiscentos e trés reais).

k. outros valores mobiliarios

Zero.
l. titulos publicos

RS 455.094.238 (Quatrocentos e cinquenta e cinco milhdes, noventa e quatro mil, duzentos e trinta
e oito reais).

m. outros ativos
RS 1.659.045.850 (Um bilhdo, seiscentos e cinquenta e nove milhdes, quarenta e cinco mil, oitocentos
e cinquenta reais).

*Considera a carteira de direitos creditérios liquida e as obrigagdes de contas a pagar/receber dos
fundos de investimento em direitos creditdrios.

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividades de administracdo fiducidria

N3o se aplica.

6.6. Fornecer outras informagGes que a empresa julgue relevantes

N3o se aplica.

7. Grupo economico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos

Alberto Blay
Alexandre do Rosario Nobre
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Alvaro Antonio Cardoso de Souza
André Ali Mere Szasz

Arthur Mizne

BPrint LLC

Carlos Roberto Machado Furlan
Claudio Luiz da Silva Haddad
Daniel Ribeiro Leichsenring
Denis Fernando Mizne

EOS Fundo de Investimento
Flavia Ades

José Ferdinando Ducca

Leo Krakowiak

Luis Stuhlberger

Luiz Paulo Rodrigues de Freitas Parreiras
Marcelo Blay

Marcelo Perlman

Patrick Charles Morin Jr.

Pino Marco di Segni

Rafael Baddini de Paula

Raquel Blay Davidowicz

Ricardo Krakowiak

Ricardo Oliver Mizne

Silvio Peccioli de Carvalho
Suzana Mizne

b. controladas e coligadas

DNA da Educacdo S.A.

C. participacdes da empresa em sociedades do grupo

O Pravaler é titular de 100% (cem por cento) das a¢Oes da Sociedade DNA da Educagdo S.A.

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa
BPrint LLC

EOS Fundo de Investimento

Itad Unibanco S.A

IC Partners Investimentos e Participagdes Ltda.

e. sociedades sob controle comum

N3o se aplica.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa,
desde que compativel com as informacdes apresentadas no item

O Pravaler entende ndo ser necessdria a inser¢do de organograma.
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou

estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

Conselho de
Administragdo

Diretoria Financeira e de
Relacionamento com
Investidores

Diretoria de Risco,
Cobrang¢a e Compliance

Definir estratégia da empresa, com a orientacdao geral dos negdcios da
companhia;

Eleger e destituir diretores com as respectivas atribuicdes;

Aprovar politicas internas de relevancia para a companhia;

Fiscalizar a gestao da diretoria e demais areas;

Convocar assembleia geral (competéncia do presidente do Conselho);
Recomendar as pautas para deliberacao da assembleia de acionistas;
Escolher auditores independentes, entre outras responsabilidades;
Aprovar: (i) as aquisi¢cdes de bens ou assunc¢do de dividas acima das alcadas
definidas no Estatuto Social; (ii) a concessdo de avais, fiancas ou outras
formas de garantia em operagdes acima das algadas definidas no Estatuto
Social; e (iii) as aquisicdes de participacdes no capital social de outra
Sociedade.

Outorga dentro do SOP e limite capital autorizado.

Elaborar relatérios e demonstrativos de acompanhamento da
performance da Companhia para os stakeholders;

Desenvolver e executar estratégias financeiras de curto e longo prazo para
atender aos objetivos da Companhia;

Realizar o controle financeiro da Companhia;

Monitorar e gerenciar o fluxo de caixa da Companhia;

Supervisionar a contabilidade da empresa, garantindo a precisdo e
conformidade com as normas contabeis e regulamentagdes relevantes.
Promover o relacionamento da Companhia com o mercado, os
investidores e demais stakeholders;

Atuar no controle e contingenciamento dos riscos inerentes as atividades
de gestdo de recursos de terceiros;

Elaboragdo de atos societdrios e governanga dos 6rgdos da Administragao;
Gestdo dos contratos da Companhia;

Acompanhar e atuar em eventuais litigios que envolvam a Companhia e
respectivo provisionamento e andlise dos aspectos juridicos das
operagoes.

Desenvolver e monitorar os modelos de analise de crédito;

Elaborar e monitorar as politicas de cobranca e acordos extrajudiciais;
Coordenacdo das atividades de formalizagdo dos direitos creditdrios;
Sugerir e monitorar politicas internas;

Certificar, em conjunto com a Area Juridica e de Compliance, a aderéncia
da Companhia aos cédigos/normas;

Elaborar e acompanhar e implementacao de procedimentos e regras de
controle interno, de acordo com a legislacao vigente;

Acompanhar a conformidade com a legislacdo e a entrega anual de
relatérios e obriga¢des com 6rgdos publicos e autarquias fiscalizadoras;
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Diretoria de Assuntos
Institucionais

Diretoria de Tecnologia da
Informagdo

Diretoria de Produtos,
Comercial e Marketing

Comité de Auditoria

Acompanhar os riscos operacionais e sua correcdo e mitigacao.

Desenvolver planos de carreira e gestdo de pessoas;

Definir e implementar politicas de remuneragao, beneficios e incentivos;
Conduzir processos de recrutamento, selecdo e desenvolvimento
organizacional;

Garantir conformidade trabalhista, gestao de clima organizacional e
cultura corporativa.

Desenvolver, implantar e gerenciar os recursos operacionais e de
infraestrutura da companhia;

Desenvolver solucdes de Tl e Suporte para as dreas internas;

Promover atividades voltadas para protecao de informacdes e sistemas
contra-ataques cibernéticos;

Garantir a seguranca e manutencao dos equipamentos e sistemas de
informatica.

= Desenvolver e gerenciar opcGes de negdcios, dentro da area de
atuacdo da companhia;

= |dentificar os interesses dos clientes e realizar conexao destes com a
estratégia do Pravaler para desenvolver produtos

= Analisar, estudar e busca garantir que os produtos do Pravaler
tenham sucesso;

= Prospecgao e negociagdo de potenciais clientes;

= Definir e acompanhar os canais de comunicagao;

= Elaborar e executar a estratégia comercial, incluindo metas e plano de
vendas;

= Gerenciar o relacionamento com clientes e parceiros estratégicos;

= Monitorar indicadores de desempenho comercial, receitas e
oportunidades de mercado;

=  Garantir que o usudrio tenha a melhor experiéncia de uso com
relagdo ao produto/servico;

=  Monitorar o posicionamento das marcas da companhia no mercado,
com o planejamento de projetos e a¢ées especificos;

= Elaborar analises quantitativas e qualitativas de mercado.

Revisar, previamente a divulgacdo, as demonstracées financeiras
referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro, inclusive as notas
explicativas, os relatérios da administracao e o relatério dos auditores
independentes sobre as demonstragdes financeiras;

Analisar, em conjunto com a empresa de auditoria independente, as
principais politicas, praticas e principios de contabilidade utilizados na
elaboragdo das demonstragdes financeiras, bem como quaisquer
mudancas significativas na aplicagdo ou escolha de tais politicas, praticas
ou principios, avaliando seus impactos nas demonstragdes financeiras da
Companhia;




= Recomendar, ao Conselho de Administracao, a entidade a ser contratada

para prestacao dos servigos de auditoria independente, bem como a

substituicdo do prestador desses servigos, caso considere necessario, e
opinar sobre a contratacdo do auditor independente para qualquer outro

servigo;

= Avaliar a efetividade das auditorias, independente e interna, inclusive
guanto a verificacdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos

aplicaveis, além de regulamentos e cédigos internos;

» |nformar suas atividades sempre na reunidao do Conselho de Administracao

da companhia que acontecer apds o Comité de Auditoria, e a ata de

reunido do conselho de administracdo devera ser divulgada, indicando o

mencionado reporte.

= Discutir os planos de remuneragao;

= Avaliar promogdes de gerentes para superintendentes e/ou qualquer

Comité de Pessoas promocdo de superintendentes;
= Debater os planos de desenvolvimento de carreira;

= Promover politicas de atragdo e retencao, incluindo a outorga de opgdes

no ambito de Planos de Outorga de Opg¢des e Concessao de Agoes.

b. em relacao aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a forma
como sao registradas suas decisdes

O Comité de Auditoria é composto por 3 (trés) membros eleitos pelo Conselho de Administracdo, que
se relnem pelo menos trimestralmente, e as reunides sao registradas em ata.

O Comité de Pessoas é composto por 4 (quatro) membros que se reinem bimestralmente, sendo que
o Itau terd o direito de indicar ao menos 1 (um) de seus membros, e os demais, incluindo seu
presidente, serao indicados pelo grupo de controle e as decisGes sao registradas em ata e as decisdes

sao recomendadas para o Conselho de Administragao.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

i) Diretor Presidente:

CARLOS ROBERTO MACHADO FURLAN, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de
Identidade RG n2 29.603.922-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n2 218.762.928-73, residente e
domiciliado na Capital do Estado de S3do Paulo, com escritério localizado na Avenida Dra. Ruth
Cardoso, n 27221, 212 andar, Pinheiros, CEP 05425-070, responsavel perante a Comissdo de Valores

Mobiliarios.

Principais atribuicGes: Orientacdo geral dos negdcios da Companhia.

i) Diretor de Produtos, Comercial e Marketing:
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RAFAEL BADINNI DE PAULA, brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade RG n?
26.248.279-4 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n2 159.106.178-42, residente e domiciliado na Capital
do Estado de Sdo Paulo, com escritorio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n 2 7221, 212 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070.

Principais atribuicdes: Coordenacdo das areas de produtos, comercial e marketing.

iiii) Diretor Financeiro:

RAFAEL FERNANDES PIVA, brasileiro, casado, internacionalista, portador da Cédula de Identidade RG
n? 43473013-0, inscrito no CPF/MF sob o n2 356.124.048-83, residente e domiciliado na Capital do
Estado de Sdo Paulo, com escritdrio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n @ 7221, 212 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070.

Principais atribuicGes: Coordenacdo da drea financeira (contabilidade, contas a pagar e backoffice),

juridico e M&A, relagdes com investidores, bem como as atividades de gestdo de recursos e analise
de titulos e valores mobilidrios, sendo o responsavel na Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) pela

administragdo da carteira.

iv) Diretora de Assuntos Institucionais:

FERNANDA KADOMOTO INOMATA, brasileira casada, psicdloga, portadora da Cédula de Identidade
RG n2 32.781.389-1 SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob o n2 359.941.058-56, com endereco profissional
na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 7.221, 212 andar,

Pinheiros, CEP 05.425-902.

Principais atribuicdes: Coordenagao das dreas de Gente e Gestdo & Comunicagao Interna

v) Diretor de Tecnologia:

MARCELO ANDRADE DA GAMA MALCHER, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n?
4206901, inscrito no CPF/MF sob o n2 747.722.282-68, com endereco profissional na Cidade de S3o
Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Dra. Ruth Cardoso, 7.221, 212 andar, Pinheiros, CEP 05.425-
902.

Principais atribui¢cGes: Coordenacdo das areas de tecnologia.

vi) Diretor de Riscos, Cobrang¢a e Compliance:
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HAROLDO BLINI DE CARVALHO, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG
n? 25.782.710-9, inscrito no CPF/MF sob o n? 282.699.908-76, residente e domiciliado na Capital do
Estado de S3o Paulo, com escritorio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n ¢ 7221, 219 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070.

Principais atribuicGes: Coordenacdo das areas de Compliance, Riscos e Cobranca.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que
compativel com as informacdes apresentadas no item 8.1.

O Pravaler entende ndo haver necessidade de inser¢ao de organograma.

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de

comités da empresa relevantes para a atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios,

indicar, em forma de tabela:

Nome CARLOS ROBERTO MACHADO FURLAN
Idade 44 anos

Profissao Economista

CPF/MF 218.762.928-73

Cargo Ocupado
Data da Posse
Prazo do Mandato
Outros Cargos ou
Fungdes

Diretor Presidente

26/03/2025

1ano

Exercidos na Empresa: Diretor (2008-09); Diretor Financeiro e Tl (2009-
10); Diretor Executivo (2010-15) e Diretor Presidente (2015-atual)

Nome RAFAEL BADINNI DE PAULA
Idade 47 anos

Profissao Economista

CPF/MF 159.106.178-42

Cargo Ocupado Diretor de Produtos

Data da Posse
Prazo do Mandato

Outros Cargos ou
Funcgoes

26/03/2025

1ano

Exercidos na Empresa: Diretor (2009-2012); Diretor Comercial e de
Marketing (2012-2022); Diretor de Produtos e Novos Negdcios (2022-
2024); Diretor de Produtos, Comercial e Marketing (2024-atual)

Nome RAFAEL FERNANDES PIVA
Idade | 39 anos
Profissdo | Internacionalista
CPF/MF | 356.124.048-83

Clicksign 45222180-a6bc-4e8a-9a5e-42h148928781
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Cargo Ocupado
Data da Posse
Prazo do Mandato
Outros Cargos ou
Funcdes

Diretor Financeiro
26/03/2025
1ano

Diretor de FP&A, Tesouraria e Relacionamento com Investidores

Nome FERNANDA KADOMOTO INOMATA
Idade 40 anos

Profissao Psicdloga

CPF/MF 359.941.058-56

Cargo Ocupado Diretora de Assuntos Institucionais.

Data da Posse
Prazo do Mandato
Outros Cargos ou
Funcgoes

Nome

26/03/2025
1ano

N/A

MARCELO ANDRADE DA GAMA MALCHER

Idade

Profissao

CPF/MF

Cargo Ocupado
Data da Posse
Prazo do Mandato
Outros Cargos ou
Funcgdes

43 anos

Bacharel em Ciéncia da Computacdo
747.722.282-68

Diretor de Tecnologia

26/03/2025

1ano

N/A

Nome HAROLDO BLINI DE CARVALHO

Idade 46 anos

Profissao Engenheiro

CPF/MF 282.699.908-76

Cargo Ocupado Diretor Riscos, Cobranga e Compliance

Data da Posse
Prazo do Mandato
Outros Cargos ou
FungGes

26/03/2025
1ano

Diretor Financeiro

8.4. Em relacdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios,

fornecer:

Cursos concluidos

PUC-SP — Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo (2005 —
2009) — Relagbes Internacionais.

Clicksign 45222180-a6bc-4e8a-9a5e-42h148928781
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= FGV - Fundagdo Getulio Vargas (01/2014 - 12/2015) -
Mestrado em Economia e Finangas.

=  FIA-Fundacdo Instituto de Administracdo (01/2011 - 06/2012)
— Pds-graduado em Produtos Financeiros e Gerenciamento de
riscos.

Aprovagdo em exame
de certificacdo
profissional:

Principais experiéncias
profissionais durante os
ultimos
5 anos

= Certificagdo de gestores ANBIMA (CGA) em 2012 e CFA (Chartered
Financial Analyst), emitida em 2015.

Nome da PRAVALER S.A.

empresa:

Cargo: Diretor Financeiro
Coordenacdo da atividade de gestdao profissional de
recursos de terceiros;
Coordenacdo das atividades da equipe interna de

Fungoes analise de titulos e valores mobilidrios;

inerentes Coordenacdo das atividades financeiras da Companbhia,

ao cargo: sobretudo a administracdo da carteira de valores
mobiliarios.

Atividade

principal da

empresa na

qual tais Gestdo de recursos de terceiros.

experiéncias

ocorreram:

Datas de

entrada e saida  Abril/2025 - ainda no cargo.

do cargo:

8.5. Em relagdo ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos e desta Instrucao, fornecer:

Cursos concluidos

= Faculdade de Engenharia pela Universidade Federal de Itajuba —
UNIFEI

= Saint Paul Escola de negdcios - New York Institute of Finance: MBA
Executivo em Finangas.

Aprovagdo em exame
de certificacao
profissional:

Clicksign

= Certificagdo de gestores ANBIMA (CGA) em 2021.

Nome da
empresa:

PRAVALER S.A.
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Cargo: Diretor de Riscos, Cobranca e Compliance

Desenvolver e monitorar os modelos de andlise de
crédito; Elaborar e monitorar as politicas de cobranga e
acordos extrajudiciais; Coordenacdo das atividades de

Principais experiéncias Fungoes formalizacdo dos direitos creditérios; Sugerir e
profissionais durante os inerentes monitor,ar politicas internas; Certificar, em conjunto
dltimos ao cargo: com a Area Juridica e de Compliance, a aderéncia da
5 anos Companhia aos codigos/normas; Elaborar e

acompanhar e implementacdo de procedimentos e
regras de controle interno, de acordo com a legislacao
vigente; Acompanhar a conformidade com a legislacao
e a entrega anual de relatérios e obrigacdes com 6rgaos
publicos e autarquias fiscalizadoras; Acompanhar os
riscos operacionais e sua corre¢ao e mitigacao.
Atividade
principal da
empresa na
qual tais
experiéncias
ocorreram:

Gestdo de recursos de terceiros.

Datas de
entrada e saida
do cargo:

Abril/2025 - ainda no cargo.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso ndo seja a mesma pessoa indicada
no item anterior, fornecer:

Idem 8.5.

8.7. Em relacdo ao diretor responsavel pela atividade de distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

O Pravaler ndo realiza distribuicdo de cotas de fundos de investimentos.

8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

9 (nove).

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Desempenho de todas as funcbes pertinentes a analise e aquisicdo de direitos creditdrios, e gestdo
das carteiras de fundos de investimento, conforme politicas internas, desde o momento da tomada

de decisdo até a efetivagdo, passando pelo monitoramento e controle dos investimentos.

Clicksign
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c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Sistema de informacdo de utilizacdo restrita a area de gestdo de recursos, sendo as rotinas e
procedimentos descritos de forma detalhada na Politica de Gestdo de Risco e Politica de Investimentos

Pessoais e Tesouraria e nos Regulamentos dos Fundos sob sua gestao.

8.9. Fornecer informacg0Oes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento
as normas legais e regulamentares aplicdveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servicos prestados

pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois).

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A drea de Compliance é a estrutura responsavel por realizar a verificacdo do permanente atendimento
as normais legais e regulamentares aplicaveis e realiza suas atividades com foco na elaboracao,
implementacdo e monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos

visando a mitigacdo dos riscos inerentes as atividades desenvolvidas pela Companhia.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para suportar as atividades desempenhadas, a area de Compliance faz uso de sistemas de informagao
tecnoldgicos e manuais para atender due diligences e o acompanhamento e monitoramento
regulatdrio, o que garante a adequada atengdao e cumprimento das normas legais e regulamentares
aplicaveis. As rotinas e procedimentos envolvidos encontram-se descritos nos manuais e politicas

adotadas pela Companhia, sobretudo o Cédigo de Etica e Conduta e a Politica de Compliance.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
O responsavel pela darea de Compliance exerce suas funcées com independéncia e autonomia, sem

haver subordinagdo a drea de gestdo de recursos.

8.10. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

23 (vinte e trés) profissionais.
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b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Controle e contingenciamento dos riscos de crédito inerentes as atividades de gestdo de recursos de
terceiros, desde a concessao do crédito, a gestdo do portfélio em carteira e a cobranca de clientes
inadimplentes, bem como o monitoramento e mitigacdo dos riscos operacionais, por meio de andlises
de exposicdo, definicdo de limites, acompanhamento de indicadores e implementacao de controles

internos.

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Sistemas de informacdo de uso restrito as dreas envolvidas. As rotinas e procedimentos encontram-

se descritos em detalhes na Politica de Gestdo de Riscos.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
O responsavel pela area de Riscos exerce suas fun¢des com total independéncia e autonomia, sem

haver subordinacdo a area de gestdo de recursos.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e

processamento de ativos e da escrituragdo de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

09 (nove).
b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas préprios da gestora e planilhas de controles. Rotina e procedimentos envolvidos encontram-

se descritos em detalhes na Politica de Investimentos Pessoais e Tesouraria.

c. a indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividade

Rafael Fernandes Piva atua como Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores do Pravaler. E
mestre em Economia e Finangas pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV), pés-graduado em Produtos
Financeiros e Gestao de Riscos pela FIA e graduado em Relagdes Internacionais pela PUC-SP. Possui as
certificacbes CFA, CGA, CNPI-P, CFP e CEA.

Com mais de 15 anos de experiéncia no mercado financeiro e corporativo, atuou em posi¢des de
lideranca nas areas de tesouraria, mercado de capitais, planejamento financeiro, gestdo de riscos,
M&A e estruturacdo de funding, com passagem por instituices financeiras, gestoras de recursos e
empresas de grande porte.

No Pravaler, é responsavel pela estruturagdo financeira, planejamento estratégico, governanga,
captagdes via mercado de capitais e relacionamento com investidores, tendo liderado a

profissionalizagdao das areas financeiras e a expansao das estruturas de funding por meio de FIDCs.
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Anteriormente, foi CFO e Head de Fintech da Vector (joint venture entre Bunge e

Target), onde estruturou operagdes de crédito, meios de pagamento e funding via

FIDC. Atuou também na DPA Brasil (Fonterra/Nestlé), liderando tesouraria, controladoria e
planejamento financeiro, além de ter iniciado sua carreira no mercado financeiro com foco em renda

fixa, derivativos e estruturagao financeira.

8.12. Fornecer informacGes sobre a drea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de

investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

N3do se aplica. O Pravaler ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

N3do se aplica. O Pravaler ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

N3do se aplica. O Pravaler ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos e servicos utilizados na
distribuicdo
N3o se aplica. O Pravaler ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N3o se aplica. O Pravaler ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes

N3ao se aplica.

9. Remuneragao da empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as
principais formas de remuneragao que pratica:

Em relagdo as atividades descritas no item 6.1, a Companhia é remunerada de diversas formas.
Primeiramente, por meio de taxas fixas, que incluem a taxa de gestdo pelos servigos prestados como
gestora e agente de cobranga. Além disso, a Companhia recebe taxas pelos servigcos oferecidos aos

cedentes e as instituicdes de ensino. Adicionalmente, a Companhia obtém receitas financeiras
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provenientes dos investimentos realizados, incluindo as receitas geradas por sua participacdo em

cotas subordinadas de fundos sob sua gestao.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos

clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
100% (cem por cento).

b. taxas de performance
N3do se aplica.

c. taxas de ingresso
N3o se aplica.

d. taxas de saida
N3o se aplica.

e. outras taxas
N3o se aplica.

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nao se aplica.

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servigos

A Companhia adota um rigoroso controle no processo de sele¢do e contratagdo de prestadores de
servigos, com parametros de qualidade e supervisdao constante sobre a exceléncia e conformidade dos
servicos oferecidos. Para isso, sdo utilizados mecanismos de controle de avaliagdo cadastral,
verificacdo de restrices no mercado, analise de riscos e de conformidade com legislaces aplicaveis,

além de revisdo contratual. A supervisdo e dos prestadores de servicos é realizada pelas areas

contratantes.

10.2. Descrever como os custos de transacdao com valores mobilidrios sdao monitorados e minimizados
Os recursos sob gestdo ndo sdo negociados em mercados organizados, como bolsa de valores, de
modo que os custos de transa¢do com valores mobilidrios decorrem principalmente dos processos de
estruturacdo, registro, cessdo e negociacdo de direitos creditérios no ambito dos fundos de

investimento. Tais custos, inerentes a natureza das operaces realizadas, s3o objeto de
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acompanhamento continuo pela administracdo e pela gestao, com o objetivo de assegurar que sejam
compativeis com as praticas usuais de mercado, observando critérios de eficiéncia, economicidade e

conformidade com as politicas internas e regulamentacdo aplicavel.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,
cursos, viagens etc.

A Companhia possui regras expressas quanto ao recebimento de presentes, viagens e
entretenimentos dispostas expressamente em seu Codigo de Etica e Conduta e a drea de Compliance
é responsdvel por monitorar o cumprimento do referido instrumento normativo para garantir a

aderéncia da Companbhia.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacdo de desastres
adotados

O Pravaler mantém a Gestdo de Continuidade de Negdcios, com processos estruturados para as areas
criticas de Tecnologia e Finangas, conforme definido na Analise de Impacto nos Negdcios (BIA). Em
caso de incidentes ou desastres, os planos sdo acionados imediatamente apds a identificacdo do
evento pelo Responsavel pela Contingéncia, que coordena as a¢cdes em conjunto com diretores das
areas afetadas e parceiros estratégicos externos (terceiros).

Uma vez identificada a interrupgdo de quaisquer recursos essenciais as atividades do Pravaler, o
responsavel pela contingéncia serd imediatamente comunicado a fim de tomar as providéncias
cabiveis para a execugao do Plano de Continuidade de Negdcios. Todos os colaboradores envolvidos
na atividade de gestdao profissional de recursos de terceiros possuem os contatos telefonicos e
enderec¢o de e-mail do responsavel pela contingéncia, para possibilitar a comunicagao de qualquer
ocorréncia. A ativa¢do do Plano de Continuidade trata, sobretudo, do acesso pelos profissionais
identificados pelo responsavel, inclusive o diretor responsavel pela gestao profissional de recursos de

terceiros, aos dados e informacgGes necessdrios ao desempenho das respectivas atividades.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das
carteiras de valores mobilidrios

Os Fundos de Investimento geridos sdo da modalidade “fechados”, com datas de amortizagdo
previamente estabelecidas. Além da Politica de Gestdo de Riscos, o regulamento dos fundos também
estabelece critérios especificos para a protec¢do da liquidez, garantindo uma administracdo prudente

e transparente dos ativos.
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Os ativos geridos pelo Pravaler possuem caracteristicas financeiras especificas, e todas as informagdes
financeiras relevantes sdo apresentadas aos investidores no momento da oferta. O gerenciamento
dos prazos de vencimento dos direitos creditérios investidos e os volumes das carteiras sdo realizados
em conformidade com as regras de resgate e os critérios de liquidez estabelecidos pelo regulamento
interno dos fundos.

Esse controle garante um alinhamento eficiente entre a estrutura de liquidez dos ativos e as

obrigacdes do fundo, minimizando riscos e assegurando a previsibilidade dos fluxos financeiros.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicao de cotas de fundos de
investimento de que seja administrador ou gestor

N3do se aplica.

10.7. Enderecgo da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art.16 desta Instrugao

https://www.pravaler.com.br/relacoes-com-investidores/

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que

a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negdcios da empresa, indicando:

a. principais fatos
Processos judiciais envolvendo o questionamento a concessdo de financiamentos estudantis, taxas
aplicadas, encargos, restricdes de crédito, negativagbes dos devedores consumidores finais

(devedores dos direitos creditorios adquiridos pelos fundos geridos).

b. valores, bens ou direitos envolvidos
AgOes com caracteristicas, sobretudo, de contencioso de massa e relagdes de consumo, envolvendo

baixos valores e complexidade reduzida.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em que
o diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e

que afetem sua reputacao profissional, indicando:

Clicksign 45222180-a6bc-4e8a-9a5e-42h148928781




pra’

a. principais fatos

Ndo se aplica.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N3o se aplica.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores.

N3ao se aplica.

11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado

no polo passivo, indicando:

a. principais fatos
Condenacdes proferidas no ambito de a¢des de contencioso de massa, relacionadas, sobretudo, a
relacbes de consumo e ao inadimplemento dos alunos das suas obrigacGes advindas dos direitos

creditérios dos fundos sob gestdo da Companhia.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
AcOes com caracteristicas, sobretudo, de contencioso de massa e relagdes de consumo, envolvendo

baixos valores e complexidade reduzida.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus

negdcios ou sua reputagao profissional, indicando:

a. principais fatos

N3o se aplica.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N3o se aplica.

12. Declaragbes adicionais do diretor responsavel pela administracao:

RAFAEL FERNANDES PIVA, brasileiro, casado, internacionalista, portador da Cédula de Identidade RG
n? 43473013-0, inscrito no CPF/MF sob o n2 356.124.048-83, residente e domiciliado na Capital do
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Estado de S3o Paulo, com escritorio localizado na Avenida Dra. Ruth Cardoso, n 2 7221, 212 andar,

Pinheiros, CEP 05425-070, vem, por meio deste, declarar:

a. que ndo estad inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;
b. que ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econbmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacao;

C. que nao esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e
administrativa;

d. que ndo estd incluido no cadastro de servicos de protecdo ao crédito;

e. que nao estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado;

f. que ndo tem contra si titulos levados a protesto;

g. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle
e fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;

h. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia

Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Sao Paulo, 31 de margo de 2026.

Diretor responsdvel pela administra¢do da carteira de valores mobilidrios
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Assinaturas

@ Rafael Fernandes Piva
CPF: 356.124.048-83
Assinou em 13 mar 2026 as 11:56:46
Emitido por AC Certisign RFB G5- com Certificado Digital ICP-Brasil valido até 19 mai 2026

@ Haroldo Blini Carvalho
CPF: 282.699.908-76

Assinou em 13 mar 2026 as 14:54:36
Emitido por AC SAFEWEB RFB v5- com Certificado Digital ICP-Brasil valido até 30 jun 2028

Log

13 mar 2026, 10:27:35 Operador com email leticia.cesario@pravaler.com.br na Conta bOcaee49-2bff-4979-b10f-
5c694b8acdéd criou este documento nimero 45222180-a6bc-4e8a-9a5e-42b148928781. Data
limite para assinatura do documento: 12 de abril de 2026 (10:27). Finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

13 mar 2026, 11:04:29 Operador com email leticia.cesario@pravaler.com.br na Conta bOcaee49-2bff-4979-b10f-
5c694b8acd6d adicionou a Lista de Assinatura:
rafael.piva@pravaler.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Certificado Digital; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Rafael Fernandes Piva
e CPF 356.124.048-83.

13 mar 2026, 11:04:29 Operador com email leticia.cesario@pravaler.com.br na Conta bOcaee49-2bff-4979-b10f-
5c694b8acd6bd adicionou a Lista de Assinatura:
haroldo.carvalho@pravaler.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Certificado Digital; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Haroldo Blini Carvalho
e CPF 282.699.908-76.

13 mar 2026, 11:56:46 Rafael Fernandes Piva assinou. Pontos de autenticagdo: certificado digital, tipo A1 e-cpf. CPF
informado: 356.124.048-83. IP: 189.111.100.48. Componente de assinatura versao 1.1403.1
disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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13 mar 2026, 14:54:36 Haroldo Blini Carvalho assinou. Pontos de autenticacdo: certificado digital, tipo A3 e-cpf. CPF
informado: 282.699.908-76. IP: 179.225.210.119. Componente de assinatura versdo 1.1403.1
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

13 mar 2026, 14:54:39 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
45222180-abbc-4e8a-9a5e-42b148928781.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferiravalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

%)3 ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 45222180-a6bc-4e8a-9a5e-42b148928781, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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